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Красимир Ганчев – Дистрикт Гуверньор 2010-2011, Дистрикт 2482 – България


                                          Уважаеми приятели,
Втората част от анализа е по проблемите на клубната дейност, но преди да продължа, бих искал да внеса уточнение във връзка с разпространената до вас първа част. То се налага по настояване на приятелите от РК Свиленгард и РК Търговище, които са отбелязани като неприсъствали съответно на семинарите във Велинград и във Варна. Данните в анализа бяха взети от регистрационните списъци, където обаче те не бяха вписани. След проведените разговори с мен, аз си спомних, че действително видях и дори контактувах лично с приятели от тези клубове по време на форумите в тези два града. Възможно е да има и други аналогични случаи, тъй като аз се позовавам безпристрастно само и единствено на отразеното в присъствените списъци. Въпреки това моля да бъда извинен.
Благодаря на приятелите Атанас Сиреков и Катя Касабова от РК Бургас, на ПДГ Любен Атанасов и ПРК Елена Костова-Петкова и ПП Георги Деликостадинов от РК Пазарджик- Бесепара, на Йордан Йорданов ПРК Витоша, на Стефан Драгостинов и Валентин Съйков от РК Витоша  и Петко Горанов от РК София-Център и АДГ Тодор Ванков, които първи изпратиха своите мнения, съвети и препоръки по поставените в първата част въпроси. Благодаря им за съпричастността. Уверявам ги, че мненията им по повдигнатите проблеми са много важни за нас и те ще бъдат взети под внимание при търсене на решенията.

Вторият критерий за успешен клуб е: Да реализира успешни проекти в своите общности или общности в други страни. Със задоволство споделям, че няма клубове в нашия дистрикт, които да не покриват това изискване. Нещо повече – при посещенията ми в клубовете аз установих, че има такива, които създават впечатление за влошен вътрешен климат, за липса на заинтересованост, за наличие на изолираност между самите членове и останалата ротарианска общност, сред тях имаше такива, които системно не посещават дистриктните мероприятия и празници, не публикуват своите проекти в сайта или списанието. Но за сметка на това имат разнообразна програма, насочена към проблемите на общността, в която живеят. Има клубове с обезпокоителен спад на броя на членовете, под екзистенцминимума от 20 души, но това не им пречи да реализират добри проекти, програмите им са действащи, в различни области – образование, здравеопазване, култура, превенция на малолетната престъпност, антидрога, екология, стипендии за даровити  социално слаби ученици и студенти. Особено в по-големите градове има и много съвместни проекти между български клубове. Реализират се и успешни Мачинг грантове.

Бих искал да цитирам тук програмите на всеки клуб, но се опасявам, че няма да успея да изредя всички, заслужаващи достойна похвала. Има доста клубове с над 10 успешни програми годишно. Те ще бъдат удостоени тържествено с награди по време на Дистриктната конференция. Уверявам ви, че всички, които са работили успешно през годината, ще получат признание и благодарност. От името на дистриктното ръководсто и лично от мое име ги моля за търпение, да продължат в същия дух. Уверявам ви приятели, че всеки успех след положения всеотдаен труд ще бъде отбелязан подобаващо и няма да пропуснем без награда всяко усилие за утвърждаването на ротарианските ценности, на нашите идеали за един по-справедлив и мирен свят, в който живеем. 

                        Отчетност към РИ и дистрикта

Приятели,

всяка организация с претенции за авторитет и прозрачност на управление пред държавните органи и в неправителствения сектор, на първо място се отличава със следните индикации:  ред, отчетност и финанси.

Зная, че много приятели възприемат отчетността като досаден, безсмислен и бюрократичен  архаизъм. Разбирам тяхната гледна точка, но съгласете се, че без отчетност не може да съществува  организация като Ротари. Новата визия на РИ е насочена към свиването на разходите чрез използване на съвременните информационни технологии.
Чрез сайта на РИ всеки действащ президент и секретар имат достъп до базата данни на техните клубовеи on line, могат  да вписват нови или да освобождават неизрядни членове, да коригират  статуса на клуба или на отделен ротарианец, да изтеглят бланки-фактури за дължимия членски внос и т.н. На 01 юли, при старта на всяка започваща ротарианска година, достъпът на съответните паст президент и паст секретар се прекратява и се дава възможност за достъп на встъпващите президент и секретар за регистрация чрез нови пароли за базата данни на всеки отделен клуб. Но това става само тогава, когато встъпващите президент и секретар са обявили своите имейл-адреси в РИ. Този акт по конституция става веднага след извършването на избора на борд /за следващата ротарианска година, през декември/, а крайният срок е 31 януари. Същата информация трябва да се изпрати и на секретаря на дистрикта и ДГЕ.

Каква беше статистиката от миналата година: До 31 януари 2010 г. само 38 клуба бяха изпълнили това задължение. 12 бяха перфектни, 18 клуба бяха подали непълни данни - липсваха имейл-адреси, дори  телефони за връзка или пощенски адреси, а 8 клуба бяха обявили само един представител! След 3-месечни усилия на дистриктното ръководство да обясни индивидуално на всеки от неизрядните какво точно и как да се изпълни, още 32 клуба обявиха застъващите офицери. За съжаление, въпреки нашата помощ и настояване, 15 клуба така и не успяха да изпълнят  това елементарно задължение и затова се наложи, след като събрахме необходимите данни, да молим централата на РИ за необичайна, недопустима  услуга - да извърши служебна регистрация на тези клубове. Чувствам се неловко и няма обявя имената на тези клубове. 
За тази ротарианска година, с цената на три ПЕТС-а, успяхме на 100 % да осигурим обучението на всички президенти и секретари. По време на обучението много от участниците заявиха, че улисани в бизнес делата си просто забравят за тези задължения. Ние се съобразихме с тези аргументи и сега всеки президент и секретар получават 3 напомнящи писма и прикрепената бланка за попълване.
Но помогна ли това за реда и отчетността в дистрикта?
До 24.01.2010 г. 33 клуба са обявили своите всъпващи офицери: РКлубовете Бургас, Банско-Разлог, Червен бряг, Гоце Делчев, Ихтиман, Козлодуй, Кюстендил, Несебър, Пирдоп, Плевен, Пловдив, Пловдив-Филиполол, Поморие, Русе-Дунав, Севлиево, Смолян, София-Център, София-Интернационал, София-Сердика, Созопол, Стара Загора, Тутракан, Велинград, Видин и Златоград са перфекнти!
РКлубовете Бургас-Приморие, Хасково, Хасково-Аида, Пазарджик, София-Тангра, Варна–Евксиноград и Велико Търново са подали непълна информация – липсват важни реквизити като имейл-адреси или телефони, или пък е обявен само един от офицерите. Използвам случая да ги помоля да довършат своята регистрация.

Отчетност към дистрикта – месечни отчети за присъствие

1. Отчетност за периода януари – декември 2010

	Rotary Club of
	Months
	
	
	
	
	
	

	
	January
	February
	March
	April
	May 
	June
	July
	August
	September
	October
	November
	December

	Aitos
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	
	YES
	YES
	YES
	YES

	Asenovgrad
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Balchik
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Bansko-Razlog
	 
	 
	YES
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Berkovitsa
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Blagoevgrad
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	 
	 
	
	
	
	
	

	Blagoevgrad-center
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	

	Botevgrad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	
	
	
	

	Burgas
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	YES
	
	
	

	Burgas-Pirgos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	
	
	

	Burgas-Primorie
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	
	
	

	Cherven Briag
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	 
	
	YES
	
	
	

	Dimitrovgrad
	 
	YES
	 
	 
	 
	 
	YES
	
	YES
	YES
	YES
	YES


	Dobrich
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	
	YES
	
	
	YES

	Dupnitsa
	YES
	YES
	 
	YES
	 
	YES
	 
	
	
	
	
	

	Gabrovo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Galabovo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Gorna Oryahovitsa
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	YES

	Gotse Delchev
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	
	
	
	

	Harmanli
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Haskovo
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	YES
	YES
	YES

	Haskovo-Aida
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Ihtiman
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Kardzhali
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	
	
	

	Karlovo
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	YES
	
	
	YES
	YES

	Karnobat
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Kavarna
	 
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	 
	
	
	
	
	

	Kazanlak
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	
	YES
	
	
	

	Kozloduy-Augusta
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	
	
	
	

	Kyustendil
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	

	Lovech
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Mezdra
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Momchilgrad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Montana
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Nesebar
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	 
	
	YES
	YES
	YES
	YES

	Nova Zagora
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Panagyurishte
	YES
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Pazardzhik
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Pazardzhik-Besapara
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Pernik
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Petrich
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	
	
	

	Pirdop
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Pleven-Centrum
	YES
	YES
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Plovdiv
	YES
	 
	YES
	YES
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	

	Plovdiv-Philipopol
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Plovdiv-Puldin
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Pomorie
	YES
	YES
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	

	Popovo
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Radnevo
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	
	
	YES
	YES
	YES

	Razgrad
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	
	
	

	Ruse
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	
	
	
	
	

	Ruse-Dunav
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Samokov
	YES
	 
	YES
	YES
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Sandanski
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Sevlievo
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	
	
	
	

	Shumen
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Silistra
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	YES
	YES
	
	YES

	Sliven
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Smolyan
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	
	
	
	
	

	Sofia
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	YES
	
	
	

	Sofia-Balkan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Sofia-Center
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Sofia-City
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	

	Sofia-International
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Sofia-Serdika
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Sofia-Sredets
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	YES
	
	
	

	Sofia-Tangra
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Sofia-Vitosha
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	YES

	Sozopol
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	YES
	YES
	
	YES
	YES

	Stara Zagora
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Svilengrad
	 
	YES
	YES
	 
	YES
	 
	 
	
	YES
	
	YES
	YES

	Svishtov
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	YES
	YES
	YES
	

	Targovishte
	 
	 
	YES
	 
	 
	 
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES

	Troyan
	YES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Tsarevo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Tutrakan
	YES
	YES
	 
	 
	 
	 
	YES
	YES
	
	
	
	

	Varna
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	
	
	
	

	Varna-Evksinograd
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Varna-Galateya
	YES
	YES
	 
	 
	YES
	 
	YES
	YES
	
	YES
	
	YES

	Veliko Tarnovo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Velingrad
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	YES
	YES
	YES

	Vidin
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Vratsa
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	 
	 
	
	
	
	
	

	Yambol
	 
	YES
	 
	YES
	YES
	YES
	 
	
	
	YES
	YES
	YES

	Zlatograd
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	YES
	
	
	
	YES
	


За периода януари – юни 2010

100 %  - 18 клуба: Харманли, Карлово, Карнобат, Казанлък, Козлудуй, Ловеч, Нова Загора, Раднево, Русе, Севлиево, София, София-Средец, Созопол, Стара Загора, Варна, Велинград, Враца и Златоград.

24 клуба не са подали месечен отчет нито веднъж: Балчик, Берковица, Бургас-Пиргос, Габрово, Гълъбово, Горна Оряховица, Хасково-Аида, Ихтиман, Кържали, Мездра, Момчилград, Монтана, Петрич, Пазарджик-Бесапара, Разград, Шумен, Сливен, София-Балкан, София-Тангра, София-Интернационал , Свищов, Царево, Варна-Евксиноград и Велико Търново.

За периода юли – декември 2010

100 %  - 12 клуба: Харманли, Ихтиман, Карнобат, Ловеч, Нова Загора, Панагюрище, Плевен-Центрум, Пловдив-Филипопол, Попово, Стара Загора, Търговище, Велинград.

31 клуба не са подали месечен отчет нито веднъж: Асеновград, Балчик, Банско-Разлог, Берковица, Благоевград, Дупница, Габрово, Гълъбово, Козлодуй-Аугуста, Мездра, Момчилград, Монтана, Пазарджик, Пазарджик-Бесапара, Перник, Русе, Русе-Дунав, Самоков, Севлиево, Шумен, Сливен, Смолян, София-Балкан, София-Център, София-Тангра, Троян, Царево, Варна, Варна-Евксиноград, Видин, Враца.

13 клуба не са подали нито един месечен отчет за периода януари - декември 2010: Балчик, Берковица, Габрово, Гълъбово, Мездра, Момчилград, Монтана, Пазарджик-Бесапара, Сливен, София-Балкан, София-Тангра, Царево, Варна-Евксиноград.
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2. Отчетност и посещаемост за периодите януари – юни и юли – декември 2010 г.

	Месец
	Брой клубове
	среден % отчетност
	среден % посещаемост

	ян.10
	85
	56.47
	 

	февр.10
	85
	54.12
	 

	март.10
	85
	43.53
	 

	апр.10
	85
	42.35
	 

	май.10
	85
	38.82
	

	юни.10
	85
	27.06
	 

	юли.10
	85
	33.00
	59.76

	авг.10
	85
	39.00
	55.45

	септ.10
	85
	45.00
	60.79

	окт.10
	85
	33.00
	61.18

	ноември.10
	85
	29.00
	62.65

	дек.10
	85
	22.00
	64.62
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Шестмесечни отчети на президентите на клубове и на АД Гуверньорите

С голямо разочарование ще посоча, че по този раздел имаме едва 3 % успеваемост. Благодаря на Васил Кафеджиев - президент на РК Пирдоп, на АДГ Христо Христов и АДГ Веселин Димитров, които единствени до настоящия момент са ми изпратили своите шестмесечни отчети. Моля всички останали да спазят регламента и да пратят своите отчети, тъй като срокът вече е изтекъл. 

Надявам се, че цитирайки конкретни данни и имена съм разбран правилно в усилията ми да постигна по-добра вътрешна дисциплина и по-ясна отчетност за свършеното или несвършеното. Правя го, за да не се прокрадва усещане у коректните и работещи всеотдайно клубове, че техните успехи остават незабелязани и така се сливат с тези, които създават впечатление за неорганизираност и безотчетна стихийност в своя клубен живот. Ще се радвам, ако бъда опроверган с факти. Очаквам обратна връзка по повдигнатите в тази част от анализа проблеми. Вашето мнение и препоръките ви, скъпи приятели, са безценни за дистриктното ръководство. Нека повдигнем дебати в своите клубове, нека поговорим искрено помежду си, за да преодолеем заедно и с взаимна подкрепа този труден за  държавата в социално-икономическо отношение период, който се отразява и на нашата безкористна служба – като нагласа за полагане на общественополезен труд, свързан и с даване на лична финансова лепта. 

Следващата тема от анализа ще бъде посветена на финансите.

Укрепваме общности,

сближаваме континенти! 
ДГ 2010 – 2011  дистрикт 2482       
Красимир Ганчев    
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